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CURSO 

 

 

OBJETIVOS: 

Ayudar a comprender las directrices de compras 

sostenibles recogidas en la ISO 20400: 2017 y aplicarlas 

cumpliendo los requisitos establecidos en la norma a 

través de la implantación de un sistema de gestión 

basado en la misma. 

 

PONENTE: 
Angélica Torres Gavía 

Profesional con más de 25 años de experiencia en áreas 

como control de gestión, contabilidad y fiscalidad. 

Desde 2015 ha trabajado en diferentes áreas de 

compras. Desde el año 2020 ha realizado, como 

freelance, consultorías y auditorías de las normas UNE 

15896 e ISO 20400: 2017 en sectores de oil&gas, 

energías renovables, alimentación y bebidas, banca, 

agricultura, etc. Licenciada en administración y 

dirección de empresas, experta en dirección de 

compras y en las normas UNE 15896  e ISO 20400: 

2017. Además de ayudar a las empresas a certificarse, 

impulsa proyectos de excelencia en compras y es 

autora del libro ‘7 claves para comprender el mundo de 

compras’.  
 

PROGRAMA 

1. Comprensión de los fundamentos de la ISO 20400 

• Que son las compras sostenibles: definición y 

valor para la organización 

• Principios fundamentales (rendición de 

cuentas, transparencia, ética, derechos 

humanos, mejora continua, etc. 

• Materias fundamentales según ISO 26000 y su 

aplicación en compras 

 

 

 

 

• Impulsores: por qué las organizaciones 

adoptan compras sostenibles (riesgo, 

reputación, cliente, normativa, etc.) 

• Consideraciones clave 

o Gestión del riesgo y oportunidad 

o Debida diligencia 

o Priorización de asuntos de sostenibilidad 

o Ejercicio de influencia y evitación de la 

complicidad 

2. Política y estrategia de compras sostenibles 

• Rol de alta dirección: compromiso, visión y 

mandato 

• Desarrollo de una política de compras 

sostenibles alineada con la estrategia 

corporativa 

• Alineación con objetivos organizacionales y 

ODS 

• Traducción de la estrategia en objetivos 

SMART 

• Plan de implementación: recursos, roles y 

responsabilidades 

3. Organizar la función de compras hacia la 

sostenibilidad 

• Gobernanza: integración de la sostenibilidad 

en la estructura organizativa 

• Procedimientos, políticas internas y 

herramientas digitales 

• Desarrollo de competencias: cultura, 

formación, incentivos 

• Gestión del desempeño e indicadores 

relacionados 

• Identificación de partes interesadas internas 

y externas 

• Involucramiento de la cadena de suministro 

(proveedores de nivel 1 y subsiguientes) 

TELEPRESENCIAL: 9 y 10 de junio de 2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Implantación de un Sistema de Gestión de Compras Sostenibles 
basado en la ISO 20400 



 
 

 

• Priorización por categorías, proveedores y 

asuntos críticos 

• Sistema de indicadores, evaluación 

comparativa y mecanismos de reclamación 

4. Integración de la sostenibilidad en el modelo de 

compras 

• Integración en el ciclo completo del proceso 

de compras 

o Planificación del aprovisionamiento 

sostenible 

o Evaluación de riesgos y oportunidades 

por categoría 

o Análisis de necesidades y del mercado 

(economía circular, innovación, 

diversidad) 

o Coste del ciclo de vida (LCA y TCO) 

• Elaboración de estrategias de 

aprovisionamiento sostenibles 

• Diseño de especificaciones: requisitos 

mínimos y opcionales 

• Evaluación de proveedores y adjudicación 

sostenible 

• Criterios de sostenibilidad y su verificación 

(etiquetado ambiental, auditorías, 

certificaciones) 

5. Instrumentos para la implantación del sistema de 

gestión 

• Gestión de contratos sostenibles: cláusulas, 

seguimiento, planes de acción 

• Relación con proveedores: incentivos, 

reconocimiento, colaboración 

• Revisión del contrato y aprendizaje 

organizacional 

• Establecimiento de sistemas de seguimiento 

y mejora continua 

• Mecanismos de evaluación de desempeño, 

planes de mejora y auditoría 

• Revisión del ciclo de vida, disposición final y 

economía circular 

 

HORARIO DE LAS CLASES  

Telepresencial: de 15:30 a 19:00 horas. 

 

LUGAR DE CELEBRACIÓN 

Telepresencial: Campus Virtual AERCE. 

 

BONIFICABLE PARCIALMENTE A TRAVÉS DEL SISTEMA 
DE FINANCIACIÓN DE LA FORMACIÓN CONTINUA 

AERCE no realiza los trámites para gestionar la 
bonificación. 
 

CONDICIONES DE INSCRIPCIÓN 

- No Asociados: 630€ + IVA. 
 
- Descuentos del 20% para profesionales y empresas 

asociadas a AERCE: 

 (Nota: Aplicable únicamente para asociados del plan 

vigente de cuotas, que corresponde a altas y 

actualizaciones de cuota posteriores a 1-1-2017). 

 

- Descuento de un 10% para las segundas y sucesivas 
inscripciones. 
 

- Descuento por inscripción y pago anticipado: 

descuento del 5% en aquellas inscripciones recibidas y 

abonadas con una antelación mínima de un mes 

respecto al inicio del curso. 

 
- Este curso tiene plazas limitadas. 

 

- El precio incluye la documentación. 

 

- Cancelación: para tener derecho al reintegro total del 

importe desembolsado de la inscripción al Curso, se 

debe comunicar a AERCE como mínimo 10 días 

laborables antes del inicio del mismo. Si se comunica la 

no asistencia al curso entre los 10 y 2 días laborables 

antes del inicio del mismo, se penaliza con el 50% del 

importe desembolsado. Si se comunica la no asistencia 

a la actividad 2 días laborables antes de la fecha de 

inicio del curso, tendrá una penalización del 100% del 

importe desembolsado. Las cancelaciones una vez 

iniciada la actividad, no tendrá derecho a devolución 

alguna. 

 

- Se admite la sustitución de la persona inscrita por otra 

de la misma empresa. 

 

- AERCE se reserva el derecho de modificar o anular la 

fecha del curso. AERCE no se hace responsable de los 

gastos incurridos en desplazamiento y alojamiento 

contratado por el asistente. 

 

RESERVAS 

93 453 2580 

formacion@aerce.org 

www.aerce.org  
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